CENTRUL NATIONAL CLINIC DE RECUPERARE NEUROPSIHOMOTORIE
COPII ,DOCTOR NICOLAE ROBANESCU,, BUCURESTI

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

ANUNT

Pentru indreptarea erorii materiale din titlul Bibliografiei afisate, sintagma
INSTITUTUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE MARIUS NASTA” se inlocuieste cu
”Centrul National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie Copii ,,Doctor Nicolae
Robanescu,, Bucuresti. .

De asemenea, pct. 27 Ordinul 793 din 13 iulie 2017 pentru modificarea cap 2 din
ghidul metodologic de implementare a programului national de prevenire , supraveghere si
control al tuberculozei, aprobat prin Ordinul ministrului sanatatii nr 1171/2015, se elimina.
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BIBLIOGRAFIA

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE MANAGER LA CENTRUL
NATIONAL CLINIC DE RECUPERARE NEUROPSIHOMOTORIE COPII
»DOCTOR NICOLAE ROBANESCU,, BUCURESTI

A. Din domeniul legislatiei:

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicati, cu modficarile si
completdrile ulterioare - Titlul I-Sénatatea publica, Titlul II: Programele nationale de sanatate Titlul
VII Spitalele, Titlul VIII: Asigurdrile sociale de sanatate, Titlul XVI: Raspunderea civila a
personalului medical si a furnizorului de produse si servicii medicale, sanitare si farmaceutice ;

2. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientului, cu modificarile ulterioare;

5. Ordin MS nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr. 46/2003;

6. Hotararea nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sinitate pentru anii 2018-2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

7. Ordin MS si CNAS nr. 397/836/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in
anul 2018 a Hotdrarii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si

a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2018 —
2019;

8. Hotararea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sanatate pentru
anii 2017 si 2018,;

9. Ordin MS nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale
de s@ndtate publica pentru anii 2017 si 2018;

10. Ordin MS nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si
completérile ulterioare;

11. Ordin MS nr. 1408 /2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in functie de
cormpetenta;

12. Ordin MS nr. 1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de management si a
listei indicatorilor de pertormantd a activitalii managerului spitalului public, cu modificarile si
completérile ulterioare; '

15. Ordin MSP nr. 320/2007 privind aprobarea continutului contractului de administrare’ a
sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificarile si
completérile ulterioare;



16. Ordin MS nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public;

17. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 (*republicatd*) privind controlul intern si controlul

18. Ordinul 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu - REPUBLICARE

19. Ordin secretarului general al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitatilor publice;

20. Ordin secretarului general al Guvernului nr. 201/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind coordonarea, indrumarea metodologicd §i supravegherea stadiului implementarii s
dezvoltarii sistemului de control intern managerial la entitafile publice;

21. Ordin MSP nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului
critic , cu modificarile si completarile ulterioare;

22. Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si
acreditare a spitalelor;

23. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

24. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si
completarile ultrioare;

25. Legea nr. 346/2002 (republicatd) privind asigurarea pentru accidente de muncd si boli
profesionale, cu modificarile si completirile ulterioare;

26. Hotarirea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare. '

27. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

28. Hotarérea Guvernului nr.395/2016—pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

B. Din domeniul managementului sanitar:
1. §Scoala Nationala de Sanatate Publici, Management si Perfectionare in domeniul sanitar -
"Managementul spitalului”, editura Public H. Press, 2006, Bucuresti;



TEMELE-CADRU

PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT

a) Planificarea si organizarea serviciilor de sanétate la nivelul spitalului;
b) Siguranta si satisfactia pacientului;

c) Managementul calitifii serviciilor medicale;

d) Managementul resurselor umane;

e) Performanta clinica si financiara a activitatilor spitalului.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvoltd un proiect de management care vizeaza
spitalul intr-un volum de maxim 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New
Roman, mérimea 12, spatierea la un rand, conform structurii de mai jos:

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului;
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari);
3. Identificarea problemelor critice;
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare. cu motivarea alegerii facute;
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificatd/problemele
prioritare identificate;
a) Scop
b) Obiective
c) Activitafi
- definire
- incadrare in timp - grafic Gant
- resurse necesare - umane, materiale, financiare
- responsabilitati
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori - evaluare, monitorizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante



