CENTRUL NATIONAL CLINIC DE RECUPERARE NEUROPSIHOMOTORIE
COPII ”DOCTOR NICOLAE ROBANESCU”

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Nr.2211/28.02.2022

ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE MANAGER

In conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sdndtdtii nr. 1520/201 6, privind
aprobarea Regulamentului de organizare §i desflisurare a concursului pentru ocuparea
Junctiei de manager persoand fizicd din spitalele publice din refeaua proprie a
Ministerului Sandtditii si al Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de manager persoand fizicd din  Centrul National Clinic de
Recuperare Neuropsihomotorie Copii ”Doctor Nicolae Robanescu”

Concursul va avea loc la sediul Centrului National Clinic de Recuperare
Neuropsihomotorie Copii ”Doctor Nicolae Robinescu”, Str.Dumitru Minca nr.44,
sector 4, Bucuresti, Sala Amfiteatru, in perioada 05.04.2022, desfisuriandu-se in dous
etape:

1. Etapa de verificare a indeplinirii de citre candidati a conditiilor stabilite in anuntul
de concurs, care se va desfasura in data 05.04.2022, etapa eliminatorie;
2 Etapa de sustinere publici si de evaluare a proiectului de management, care se va

desfasura pe baza temelor — cadru, 1n data de 12.04.2022.
Calendarul de desfisurare a concursului este:

. Vizitarea spitalului de catre candidatii interesati — in intervalul 14-18.03.2022 in
intervalul orar 12.00-15.00.

- Termen limita de inscriere a candidatilor — pana la data de 04.04.2022, ora 11.00.

- Verificarea dosarelor candidatilor — 04.04.2022, ora 15.00.

- Afisarea listei candidatilor admisi — 04.04.2022, ora 15.00.

- Depunerea contestatiilor fata de rezultatele de verificare a dosarelor — péani cel
tarziu la data de 05.04.2022, ora 15.00.

- Solutionarea contestatiilor — cel tarziu pana la data de 06.04.2022, ora 15.00.

- Afisarea rezultatelor contestatiilor — 06.04.2022, ora 15.00.

= Afisarea pe site-ul unititii a proiectelor de management ale candidatilor admisi —
06.04.2022, ora 16.00.

- Sustinerea publicd a proiectului de management — 12.04.2022, incepand cu ora
10.00.

- Afisarea rezultatelor —12.04.2022, ora 16.00.

- Depunerea contestatiilor — pana cel tirziu la data de 13.04.2022, pani la ora 16,00.



- Solutionarea contestatiilor — 14.04.2022 ora 12.00
- Afisarea rezultatelor finale — 14.04.2022 ora 16.00.

La concurs pot participa persoane fizice care intrunesc cumulativ urmitoarele
conditii:

a) cunosc limba romand, scris si vorbit;

b)  suntabsolventi ai unei institutii de invatdmant superior medical, economic-financiar
sau juridic;

¢)  sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatitii si stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori
sunt absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori
administrativ organizat intr-o institutie de invatimant superior acreditatd, potrivit legii;
d) au cel putin 2 ani vechime in posturi previzute cu studii universitare de lung3
duratd, conform legii;

e)  nu au fost condamnate pentru sivarsirea unei infractiuni comise cu intentie, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

g)  nuau implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de finscriere se depune la sediul Centrului National Clinic de
Recuperare Neuropsihomotorie Copii ”Doctor Nicolae Robinescu”, Str.Dumitru
Minca nr.44, sector 4, Bucuresti, Biroul Resurse Umane, panai la data de 04.04.2022
ora 11,00, prezentindu-se numirul de pagini din dosarul depus.

Dosarul de inscriere trebuie sa contina urmitoarele documente:
a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care
doreste sd candideze;
b) copia certificatd pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de
valabilitate;
¢)  copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licenta sau echivalente;
d)  copia certificatd pentru conformitate a documentelor care atesti absolvirea
cursurilor de perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art.]
alin.(1) lit.c) ori a diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau
administrativ, organizat intr-o institutie de invétdmant superior acreditatd, potrivit legii;
e) curriculum vitae;
f) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lungd duraté sau
copie certificatd pentru conformitate a carnetului de munci;
g)  cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta 7si exprima
consimtamantul pentru obtinerea extrasului de pe cazierul judiciar de catre comisia de
concurs conform Legii nr. 290/2004 privind cazierul judiciar, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare;
h)  adeverinta din care rezulti ci este apt medical, fizic si neuropsihic;
i) declaratia pe proprie rispundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de
anul 1989;
1)) copie certificata pentru conformitate a actelor(certificate de casatorie etc.) prin care
candidatul si-a schimbat numele, dupa caz;
k) proiectul de management realizat de candidat;



1) declaratie pe propria rispundere a candidatului ci proiectul de management este
conceput si realizat integral de citre candidat;

m)  declaratie pe propria rispundere c& in ultimii 3 ani nu a fost constatati de citre
institutia competentd existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu
privire la candidat;

n)  declaratie pe propria rispundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe
documentele depuse la dosarul de inscriere.

Persoanele si mass — media interesate de sustinerea proiectului de management vor
transmite intentia de participare pe adresa de e-mail runos.robanescu@gmail.com cu
precizarea numelui si prenumelui si eventualele intrebiri pe care vor si le adreseze
candidatilor n legéturi cu proiectul de management.

Participarea persoanelor interesate se face dupd confirmarea intentiei de participare
de cdtre comisia de concurs cu cel putin 24 ore fnainte de data sustinerii publice a
proiectului de management.

Pe site-ul Centrului National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie Copii
"Doctor Nicolae Robinescu”, (http://www.recuperarecopii.ro) precum si la sediul unitatii
se afld afisate:

- Anuntul de participare

- Bibliografia de concurs

- Temele — cadru pentru proiectul de management

g Regulamentul de organizare si desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei
de manager persoani fizici din Centrul National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie
Copii "Doctor Nicolae Robanescu”.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0767933392 si la adresele de e-mail:
runos.robanescu@gmail.com, de luni — vineri orele 08.00 — 15.00.

PRESEDINTELE
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE,

Daniela Mihiilescu
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BIBLIOGRAFIE

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE MANAGER LA
CENTRULUI NATIONAL CLINIC DE RECUPERARE

NEUROPSIHOMOTORIE COPII "DOCTOR NICOLAE ROBANESCU?”

A. Din domeniul legislatiei:

1.

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificirile si
completérile ulterioare - Titlul I — Sanstatea publica, Titlul II: Programele
nationale de sanitate, Titlul VII: Spitalele, Titlul VIII: Asiguririle sociale de
sanatate, Titlul XVI: Raspunderea civild a personalului medical si a furnizorului
de produse si servicii medicale, sanitare si farmaceutice;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile

ulterioare;

Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de
aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificirile si
completarile ulterioare ;

. Hotérérea Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii

medicale si a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile acordirii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sanatate pentru anii 2021 - 2022

Ordinul ministrului sanataii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sandtate nr.1068/627/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare in anul 2021 a HG nr. 696/2021, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Hotararea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de
sanatate pentru anii 2017 si 2018, cu modificarile si completarile ulterioare
Ordinul ministrului sanatatii nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice
de realizare a programelor nationale de sinatate publicd pentru anii 2017 si
2018, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Ordin MS nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care

trebuie sa le indeplineasci un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de
functionare, cu modificirile si completarile ulterioare;

10. Ordinul ministrului sindtatii nr. 1408/2010 privind aprobarea criteriilor de

clasificare a spitalelor in functie de competents, cu modificrile si completirile
ulterioare;

11. Ordin MS nr. 1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de

management si a listei indicatorilor de performantd a activititii managerulu
spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordin MSP nr. 320/2007 privind aprobarea continutului contractului de

administrare a sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului
public, cu modificérile si completirile ulterioare;

I3. Ordin MS nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din

cadrul spitalului public, cu modificirile si completdrile ulterioare;



14. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999, republicata, privind controlul intern si
controlul financiar preventive, cu modificarile si completrile ulterioare (aduse
prin Legea nr. 133/2021);

I5. Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfisoard activitatea de control
financiar preventiv propriu — Republicare, cu modificarile si completirile
ulterioare (aduse prin OMF nr. 555/2021);

16. Ordinul secretarului general al Guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitdtilor publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

17.0rdinul secretarului general al Guvernului nr. 1.054 din 8 octombrie 2019
pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea si supravegherea
prin misiuni de indrumare metodologici a stadiului implementrii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la entitatile publice;

18. Ordin MSP nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer
interclinic al pacientului critic, cu modificérile si completarile ulterioare;

19. Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea standardelor, procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

20. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

21. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completirile ulterioare;

22. Legea nr. 346/2002, republicati, privind asigurarea pentru accidente de munca
si boli profesionale, cu modificirile si completérile ulterioare;

23. Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

24. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile
ulterioare;

25. Hotérarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

26.Legea nr. 101 din 19 mai 2016 privind remediile si ciile de atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publici, a contractelor sectoriale si a
contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii, precum si pentru
organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor,
cu modificarile si completrile ulterioare;

27.Legeanr. 3 din 8 ianuarie 2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul
infectiilor asociate asistentei medicale din unititile medicale si din centrele
rezidentiale pentru persoanele adulte aflate in dificultate din Romania;



28.0rdinul ministrului sanatatii nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de
supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare.

B. Din domeniul managementului sanitar:

- Scoala Nationald de Sinitate Publica, Management si Perfectionare in

domeniul sanitar - ,, Managementul spitalului”, editura Public H. Press,
2006, Bucuresti;

PRESEDINTE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
Daniela Mihailescu
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TEMELE - CADRU
PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT

Centrului National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie Copii
”Doctor Nicolae Robinescu”

a) Planificarea si organizarea serviciilor de sinitate la nivelul centrului;
b) Siguranta si satisfactia pacientului;

¢) Managementul calitatii serviciilor medicale;

d) Mangementul resurselor umane;

e) Performanta clinica si financiara a activitdtilor institutului.

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si realizeazd un proiect de
management care vizeaza institutul intr-un volum de maxim 15-20 de pagini,
tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, mérimea 12,
spatierea la un rind, conform structurii de mai jos:

Descrierea situatiei actuale a institutului;
Analiza SWOT a institutului (puncte tari, puncte slabe, amenintari);
Identificarea problemelor critice;
Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii
facute;
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritara
identificatd/problemele prioritare identificate:
a) Scop
b) Obiective
c) Activititi
- definire
- incadrare in timp — graphic Gantt
- resurse necesare — umane, materiale, financiare
- responsabilitati
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori — evaluare, monitorizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante
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PRESEDINTE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
Daniela Mihailescu
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